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USNESENI
Pacientské rady ministra zdravotnictvi
ze dne 12. z&fi 2018 €. 13
ve véci prijeti Jednaciho fadu pracovnich skupin Pacientské rady ministra
zdravotnictvi
Pacientska rada ministra zdravotnictvi (dale jen Rada)

pfijima Jednaci fad pracovnich skupin Pacientské rady ministra zdravotnictvi (dale
jen Jednaci fad). Jednaci fad je pfilohou tohoto usneseni. Jednaci fad lze ménit jen
se souhlasem nadpolovi¢ni vétsiny vSech ¢lenu Rady.

Usneseni bylo pfijato nadpoloviéni vétSinou v8ech &lentd Rady v poméru 16 pro, O proti,
0 se zdrzelo.
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CESKE REPUBLIKY

JEDNACI RAD PRACOVNICH SKUPIN PACIENTSKE RADY MINISTRA

ZDRAVOTNICTVI
Uvodni ustanoveni

Jednaci tad pracovnich skupin Pacientské rady ministra zdravotnictvi (dale jen
»Jednaci fad*) je internim materidlem Pacientské rady ministra zdravotnictvi (dale
jen ,,Rada®) vyjadiujici konsenzus ¢lenti ve véci aplikace ¢l. 9 Statutu Rady.

Jednaci fad upravuje zejména vznik, zanik, Géel a ¢innost pracovni skupiny Rady
(dale jen ,,pracovni skupiny*), ¢lenstvi v pracovni skupiné, jednani a rozhodovani
pracovni skupiny a spolupraci s jinymi subjekty.

ClL1
Vznik pracovni skupiny

Névrh na zfizeni pracovni skupiny miize podat ¢len Rady, zaméstnanec ges¢niho
utvaru Rady nebo zéstupce pacientské organizace, kterd splnila podminky uvedené
v ¢L. 5 odst. 2 Statutu Radly.

. Navrhovatel ptedlozi vyplnény formulaf ,Navrh na zfizeni pracovni skupiny

Pacientské rady ministra zdravotnictvi®, ktery je k dispozici u ges¢niho utvaru
Rady.

Pracovni skupinu zfizuje Rada podle ¢l. 9 Statutu Rady usnesenim pfijatym
nadpolovicni vétsinou vSech ¢lent.

Cl.2
Zanik pracovni skupiny

Pracovni skupinu zrusi Rada usnesenim,
a. navrhne-li to svym usnesenim pracovni skupina,
b. pokud pracovni skupina nevykonava svoji ¢innost po dobu delSi nez 24
meésicu,
C. uplynutim doby, na kterou byla zfizena,
d. splnénim tcelu, pro ktery byla zfizena.

. Pracovni skupinu mize Rada zru$it usnesenim piijatym nadpolovi¢ni vétSinou

vSech ¢lent,
a. pokud pracovni skupina nenapliiuje svij ucel,
b. pokud to navrhne ¢len Pacientské rady, ktery jeji vznik inicioval,
c. navrhne-li to alespon 5 ¢lent Pacientské rady,
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d. pokud pracovni skupina nevykonava svoji ¢innost po dobu del$i nez 12
mesicl.

CL3
Ucel a ¢innost pracovni skupiny

Pracovni skupiny se zabyvaji dil¢imi otdzkami z oblasti ptsobnosti Rady, zejména
otazkami jednotlivych problematik v oblasti poskytovani zdravotni péce, které se
tykaji pacientll napti¢ diagndzami, ¢i specifickymi dle oblasti jednotlivych diagnéz
nebo skupin diagndz, zdravotnich stavii ¢i jinych oblasti s ohledem na specifické
potteby urcitych skupin pacient.
Pracovni skupiny zejména:

a. zpracovavaji pro Radu navrhy dil¢ich i systémovych opatieni,

b. davaji Rad¢ podnéty ke zvySeni urovné napliiovani potieb pacientd,

c. pftipravuji podklady a nédvrhy pro zasedani Rady.
Pracovni skupiny pfipravuji podklady a zpracovavaji pro Radu névrhy ptipominek
V ramci vnitiniho pfipominkového tizeni, pozada-li o to ¢i schvali-li takovy postup
gescni utvar Rady.

ClL4
SloZeni pracovni skupiny

Cleny pracovni skupiny mohou byt &lenové Rady, zastupci pacientskych organizaci,
které splnily podminky podle ¢l. 5 odst. 2. Statutu Rady, externi spolupracovnici a
odbornici v danych oblastech.

Externi spolupracovnici a odbornici v danych oblastech, ktefi jsou €leny pracovni
skupiny podle odst. 1, jsou ¢lenové pracovni skupiny s hlasem poradnim.

Splnéni podminek podle €l. 5 odst. 2 Statutu Rady se doklada cestnym prohlaSenim
podepsanym statutarnim zastupcem dané organizace. Splnéni podminek ovéiuje
ges¢ni utvar Rady zplisobem podle ¢l. 5 odst. 6 Statutu Rady, a to v ptipad¢, Ze na
zéklad¢ skuteCnosti, se kterymi se seznamil vramci své Cinnosti, vyvstala
pochybnost o splnéni podminek. V ptipad¢, Ze dana organizace podminky nespliiuje
a ges¢ni utvar Rady tuto skutecnost potvrdi, stava se jeji zastupce ¢lenem pracovni
skupiny s hlasem poradnim.

V kazdé pracovni skupiné musi byt alespoil jeden ¢len Rady, ktery prednostné
vykonava funkci zpravodaje.

Clenstvi v pracovni skupiné neni uzaviené.
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CL5
Deklarace zajmu

Kazdy ¢len pracovni skupiny mé povinnost pravdivé vyplnit formulat Prohlaseni o
zajmech, ktery je k dispozici u geséniho utvaru Rady. Podepsany formuléi odevzda
tajemnikovi Rady pifi prvnim zaseddni pracovni skupiny, kterého se zcastni.
V piipadé zjisténi mozného stfetu zajmu tajemnik sezndmi s touto skutec¢nosti
pracovni skupinu a navrhne dalsi postup. O konkrétnim rezimu tucasti ¢lena na
jednéni pracovni skupiny rozhodne skupina svym usnesenim.

ClL6
PiihlaSovani do pracovni skupiny

Vedouci pracovni skupiny spolu s tajemnikem Rady pfipravi vstupni formulaf pro
zajemce o Clenstvi v pracovni skuping.
Elektronicky formuléf rozesila tajemnik spolu s vyzvou k piihlasovani do skupiny.
Formulat obsahuje nasledujici polozky:

a. Jméno a pfijmeni
Nazev organizace
Kontaktni e-mail
Role zajemce: zastupce pacientské organizace / externi spolupracovnik ¢i
odbornik
Dalsi otazky formulare ptipravi vedouci pracovni skupiny spolu s tajemnikem.
Mize se jednat naptiklad o nésledujici otazky:

o oo

a. Motivace ke €lenstvi v pracovni skupiné,

b. Priority v oblasti, které se pracovni skupina vénuje,

c. Ptipadny navrh feSeni v dané oblasti,

d. Predchozi zkusenost v oblasti, které se pracovni skupina vénuje.
Vyplnéné formulafe vyhodnoti vedouci pracovni skupiny spolu s tajemnikem
zejména za Ucelem definovani sméfovani skupiny a jejich priorit a déale rozliSeni
¢lent s hlasovacim pravem a ¢lent s hlasem poradnim.

CL7
Prava a povinnosti ¢lenii pracovni skupiny

Clen pracovni skupiny ma pravo:
a. Ucastnit se jednani pracovni skupiny,
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b. vyjadiovat své postoje k materialiim zaslanym tajemnikem Rady, vedoucim
pracovni skupiny nebo zastupcem sekretariatu Rady v zadané lhité a
hlasovat o nich.

2. Clen pracovni skupiny je povinen:

a. dodrzovat Jednaci fad pracovni skupiny,

b. dodrzovat mléenlivost ve vztahu k informacim, které se dozvédél v ramci
vnitiniho pfipominkového fizeni, v ptipadech, kdy jsou projednavany
skute¢nosti majici charakter osobnich idajli a tam, kde tak urci tajemnik
Rady ¢i vedouci pracovni skupiny.

3. Clen pracovni skupiny je povinen svou neucast na jednani den predem oznamit
tajemnikovi Pacientské rady.

4. Clen pracovni skupiny miZe povéfit svym zastupovanim na jednani pracovni
skupiny zastupce, a to pouze pro dané jednani. Povéfeni k zastupovani musi byt
doruceno e-mailem tajemnikovi nejpozdéji v den konani daného jednani. Zastupce
ma v takovém piipadé vSechna prava a povinnosti ¢lena skupiny.

5. Clen pracovni skupiny mize byt z pracovni skupiny vylouden, netéastni-li se bez
fadné omluvy tfi a vice jednani pracovni skupiny.

CL8
Vedouci pracovni skupiny, zastupce vedouciho pracovni skupiny, zpravodaj

1. Vedouci pracovni skupiny je jmenovan ptedsedou Rady po schvaleni nadpolovi¢ni
vétSinou Clenti Rady.
2. Vedouci pracovni skupiny:
a. odpovida Rad¢ za Cinnost a vystupy pracovni skupiny,
fidi jednani pracovni skupiny,

o T

urcuje v dohodé se sekretaridtem Rady terminy zasedani,
urcuje program zasedani pracovni skupiny,

° o

urcuje, které materidly budou projednany per rollam.

3. V pfipadé, Ze vedouci pracovni skupiny neni jmenovén, vykondva jeho funkci
navrhovatel pracovni skupiny ¢i osoba povéfena Radou, a to do jmenovani
vedouciho pracovni skupiny, odvolani souhlasu nebo do odvolani povéteni Radou.
Tato osoba musi s povefenim vyslovit souhlas.

4. Pracovni skupina si mize zvolit zastupce vedouciho pracovni skupiny, a to na ndvrh
vedouciho pracovni skupiny. Zastupce vedouciho pracovni skupiny zastupuje
vedouciho pracovni skupiny v dob¢€ jeho neptitomnosti ¢1 vykonava nékteré funkce
vedouciho na zéklad¢ jeho povéieni.

5. Zpravodaj
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a. seznamuje Radu s vystupy pracovni skupiny,
b. zpravodajem je vedouci pracovni skupiny ¢i jim uréeny ¢len pracovni

skupiny.

CL9
Spoluprace s Radou

Za ¢innost a vystupy pracovni skupiny odpovida Rad¢ vedouci pracovni skupiny.
Navrhy a podnéty pracovnich skupin mize Rada pfijmout jako navrhy a podnéty
Rady svym usnesenim.

CL. 10
Spolupriace s odborniky

Pracovni skupina miize pozadat o spolupraci odborniky a odborné instituce, kteti
nejsou jejimi Cleny prostfednictvim geséniho Utvaru Rady.

Odbornici se mohou Ucastnit jednani pracovni skupiny ad hoc jako hosté s hlasem
poradnim, mohou zpracovéavat odborné posudky, stanoviska a jiné podklady.
Pozvanku na jednani zasila hostim tajemnik Rady na ndvrh vedouciho pracovni
skupiny.

ClL 11
Piiprava jednani pracovni skupiny

Pracovni skupina pracuje pribézné a jedna podle potieby.

O svolani jednani skupiny, jeho programu a urceni zpravodajii jednotlivych boda
rozhoduje vedouci, pfitom respektuji terminy navrZzené tajemnikem vzhledem k
technickym moZnostem ministerstva.

Jednani skupiny svolava tajemnik Rady na navrh vedouciho pracovni skupiny.
Pozvéanka je zasildna na e-mailovou adresu ¢i adresy, kterou/které uvedl ¢len
pracovni skupiny.

Pozvanka je rozesldna nejméné¢ 7 dni pfed planovanim jedndnim. Pozvanka
obsahuje ¢as, misto a program jednani, zpravodaje k bodim, jsou-li urceni; a
informaci o pfitomnosti hostl. Spolu s pozvankou tajemnik Rady rozesild i1
materidly, které budou pfedmétem jedndni na zaseddni. Vyjimku z této lhlty v
oduvodnénych ptipadech schvaluje vedouci skupiny.
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Nejpozdéji dva dny pied zasedanim tajemnik Rady rozesila 1 zapis ¢i zapisy z
piedchoziho zasedani a ze vSech jednéni per rollam, kterd prob&hla od posledniho
jednani skupiny.

Tajemnik Rady zajist'uje 1 pozvani hostii na navrh vedouciho pracovni skupiny.

ClL 12
Pribéh jednani pracovni skupiny

Jednani je nevetejné, mohou byt pfizvani hosté podle ¢l. 10.

Jednani tidi vedouci pracovni skupiny, v jeho nepfitomnosti jeho zastupce.
Predsedajici miize povéfit fizenim jednani tajemnika Rady, jiného pracovnika
ges¢niho utvaru Rady ¢i jiného ¢lena skupiny, ktery s timto musi vyslovit souhlas.
Jednani probiha dle stanoveného programu.

Cl 13
Usneseni pracovni skupiny

Pracovni skupina pfijima své zavéry usnesenim.
Usneseni je pfijato konsenzudlné nebo na zékladé hlasovani nadpolovic¢ni vétSinou
piitomnych &lenti. Ugastni-li se vice zastupct za jednu organizaci, disponuji jednim
hlasem.
Kazdy c¢len, ktery nesouhlasi s pfijatym usnesenim, méa pravo na uvedeni svého
nesouhlasného stanoviska do zapisu.
Usneseni pracovni skupiny je nevefejné.
Usneseni pracovni skupiny projednd a schvaluje Pacientskd rada usnesenim na
svém nejbliz§im zasedani ¢i per rollam, pozada-li o to vedouci pracovni skupiny a
se souhlasem tajemnika Rady.
Cl. 14
Administrativni zajisténi

Cinnost pracovni skupiny administrativné zajiituje geséni utvar Pacientské rady
prostfednictvim tajemnika Rady nebo jiného pracovnika ges¢niho utvaru Rady
povéteného vedoucim geséniho Gtvaru Rady.

Tajemnikem Rady se pro ucely tohoto Jednaciho fadu rozumi tajemnik Rady ¢i
pracovnik geséniho utvaru Rady povéteny vedoucim geséniho ufadu Rady
administrativnim zajiSt€énim dané pracovni skupiny.

Tajemnik Rady zejména:
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a. navrhuje vedoucimu vhodné terminy zasedani a svolava jménem vedouciho

zasedani,

zabezpecuje distribuci materialt k projednani ¢i k vyjadreni per rollam,

zabezpecuje komunikaci s odbornymi Gtvary ministerstva,

d. ucastni-li se pracovni skupina piipominkového fizeni, shromazduje a
formuluje na zakladé podkladii od clenii pfipominky a zasild je ges¢nimu
utvaru Rady,

13

e. ukladé pisemnosti tykajici se jedndni skupiny a vede jejich evidenci.

ClL 15
Zapis

1. Z jednani pracovni skupiny pofizuje tajemnik, osoba povéiend tajemnikem nebo
vedoucim pracovni skupiny zapis, ktery obsahuje pribéh jednéni.

2. Prilohu zéapisu tvoii prezencni listina s podpisem vSech ptritomnych.

3. Vyhotoveny zéapis tajemnik zasild na zaklad€ schvaleni textu pfedsedou vSem
¢lenim pracovni skupiny k pfipominkdm a stanovi pfimétenou lhltu pro jejich
zaslani. Zapis se zohlednénim pfipominek rozeSle vSem clenim a pfitomnym
hostiim.

4. Zapis se uvetejni na portalu pacientskeorganizace.mzcr.cz, nerozhodne-li vedouci
skupiny jinak. Obsah jednani, na ktery se vztahuje povinnost mlcenlivosti, se
nezvetejni.

ClL 16
Zavéreéna ustanoveni

Jednaci ta4d pracovnich skupin Pacientské rady ministra zdravotnictvi nabyva ucinnosti
dnem jeho pfijeti Pacientskou radou.



